Pour affichage Etablissements et Services

C Apei

Les Papillons Blancs

POSTES VACANTS

TEMPS DE
ETABLISSEMENT INTITULE PRESENCE PROFIL DU POSTE CONTACT
PFR Coordonnateur Santé Poste en CDI a pourvoir dés Janvier 2024 Mme DELORY Directrice Générale
SIEGE H/IF 100,00% Missions et profil : cf annonce mise a I'affichage APEI
' BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
Poste en CDI a pourvoir dés le 19 Décembre 2023
Missions : Intervenir aupres des usagers afin de mener des activités de rééducation visant le rétablissement de I'équilibre et I'harmonie
avec le corps. Réaliser des bilans psychomoteurs et en fixer les objectifs qui en découlent. Participer a I’élaboration du projet . .
SESSAD LEnvol . individualisé d’accompagnement. Participer aux réunions d'équipe. Travailler en équipe pluridisciplinaire et interdisciplinaire, en lien Mme COKEIZAER' Directrice
Site d'Hénin Psychomotricien H/F 100% avec les partenaires. APEI Pble Enfance
Profil : DE Psychomotricien exigé. Expérience souhaitée. Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire. Capacité a gérer les BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
situations complexes. Faculté d’adaptation et travail interdisciplinaire indispensable. Capacité d’observation et d’analyse. Evaluation
des besoins. Aisance et rigueur rédactionnelles. Maitrise de I'écrit et de l'informatique. Permis B exigé
Poste en CDI a pourvoir dés que possible
Missions : Sous ’autorité de la Cheffe de service, il/elle aura pour missions de : SOUTENIR L’AUTONOMIE DES PERSONNES
ACCUEILLIES DANS LES DIFFERENTS TEMPS D’ACCOMPAGNEMENT : Stimuler les activités intellectuelles, sensorielles et
motrices des personnes accueillies lors des activités et des différents temps de la journée (accueil, repas , aide aux déplacements...) ;
Accompagner, soutenir, et/ou suppléer la personne accueillie dans la réalisation d’actes de la vie quotidienne (habillage, déplacements,
repas, etc.) ; Etablir une relation d’écoute avec la personne accueillie ; Aider a la prise des médicaments ; aide et guidance pour amener
les personnes accueillies a s’auto déterminer.
ORGANISER DES ACTIVITES EDUCATIVES DANS LE CADRE DU PROJET PERSONNALISE : Proposer et animer des activités
collectives ou individuelles ( au sein ou a I’extérieur de 1’établissement) favorisant le maintien ou la restauration de ’autonomie des . .
personnes accompagnées (ateliers cuisine, animations culturelles...). Capacité a prendre le relais dans les partenariats existants ou a MmeAPODE\'/IN, Dlr'e Cmc.e
SAJ AMP ou AES HIF 100% mettre en place. PARTICIPER A LA DEFINITION ET AU SUIVI DU PROJET PERSONNALISE DE LA PERSONNE ACCUEILLIE:| /P! Pole Habitat et Vie Sociale
. . o e . . . . . BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
Contribuer, en lien avec 1’équipe pluridisciplinaire, a 1’observation, ’analyse et 1’évaluation de la situation et des besoins de la
personne accueillie ; Participer a des réunions d’équipe ou de coordination afin d’évaluer réguliérement la pertinence du projet
personnalisé ; Rendre compte des modifications de la situation de la personne ou de son environnement. CONTRIBUER A LA
DEMARCHE QUALITE ET A LA GESTION DES RISQUES : Transmettre les informations relatives a la situation des personnes
accueillies en utilisant les outils de communication mis en place dans I’établissement ; Déclarer les événements indésirables et les non-
conformités, selon les procédures en vigueur.
Profil : DEAMP ou DEAES exigé ; Connaissance du handicap ; Capacités d’évaluation des besoins et de mise en ceuvre des stratégies
d’accompagnement ; Aptitudes relationnelles ; Sens du service et des responsabilités ; Capacités d’initiatives et de travail en équipe ;
Permis B indispensable.
Poste en CDD a pourvoir dés que possible (remplacement maladie)
Missions : Accompagnement éducatif d'usagers vivant de fagon autonome a leur domicile ou au sein d'une résidence. Travail en M. BILLOCHON, Directeur
UASA AMP ou AES H/IF 100% partenariat, construction et mise en oeuvre des projets personnalisés. Accompagnement a la parentalité APEI Péle Habitat et Vie en Autonomie
Profil : DEAMP ou DEAES exigé ; expérience souhaitée ; capacité a travailler en équipe, autonomie et initiative ; rigueur, BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
connaissance des outils bureautiques ; permis B exigé
Poste en CDD a pourvoir dés que possible (remplacement maladie .
. . . Missions : Accompagnemre)nt et surveill(;ncepdes usag(ers Izrs des nuits au sei)n du foyer ML BILLO_CHON,_Dlrecteur .
[Foyer du Moulin Surveillant de nuit H/F 80% . o R . ) - . e . N . - APEI Pdle Habitat et Vie en Autonomie
Profil : Dipldme de Surveillant de Nuit Qualifié et expérience souhaités ; Habilitation électrique ; SST ; Capacité a travailler en équipe
R e . o . . " X . BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
; Autonomie et initiative ; Rigueur ; maitrise de I'outil informatique souhaitée ; permis B exigé
. Educateur Spécialisé Poste en CDD (1 mois minimum renouvelable) a pourvoir dés que possible MmeAPODE\_/IN, Dlr_ectrlct_a
Foyer de Vie coordinateur H/F 100% Missions et profil : cf annonce mise a I'affichage APEI Pole Habitat et Vie Sociale
’ BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
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Coordinateur Poste en CDI & pourvoir dés que possible Mme PIQUETTE Directrice
Entreprise Adaptée technique et parcours 100% Missions et profil - cf annonce mise a Iaffichage APEI Poéle Travail
professionnel H/F ’ BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
Poste en CDD a pourvoir dés que possible
Missions : Elaboration et suivi des projets personnalisés des travailleurs d’ESAT, en lien avec les différents intervenants ; Constitution
des dossiers MDPH, gestion de 1’accompagnement au quotidien ; Pilotage des missions d’accompagnement selon les missions du . .
Educateur Spécialisé service (stages, transport, activités extra professionnelles, valorisation des travailleurs en situation de handicap...) ; Encadrement des Mme PIQUETTE Dlre{ctrlce
ESAT H/E 100% ? ? ? repas ’ APEI Pole Travail
Profil : DEES exigé ; Expérience souhaitée en ESAT ; Qualités requises : Anticipation, Capacité d’analyse, Autonomie, Distanciation, BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
Esprit d’équipe, Respect, Force de proposition, Organisation, Rigueur, Capacité relationnelle ; Maitrise de I'outil informatique
indispensable ; Permis B exigeé.
Poste en CDI a pourvoir dés que possible
Missions : Intervenir auprés des usagers afin de mener des activités de rééducation visant le rétablissement de I'équilibre et I'narmonie
SESSAD Lol e ) e s bl oot s sl ok o boon oyt e, i i
de Carvin Psychomotricien H/F 40% avec les partenaires. ’ APEI Péle Enfance
" - - - s N . - e a2 BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
Profil : DE Psychomotricien exigé. Expérience souhaitée. Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire. Capacité a gérer les
situations complexes. Faculté d’adaptation et travail interdisciplinaire indispensable. Capacité d’observation et d’analyse. Evaluation
des besoins. Aisance et rigueur rédactionnelles. Maitrise de I'écrit et de I'informatique. Permis B exigé
N S . Mme PIQUETTE Directrice
: BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
Poste en CDI a pourvoir deés que possible
Missions : Participation a la mise en ceuvre du Projet de Péle ; Accompagnement dans tous les actes de la vie quotidienne (accés a
I’autonomie, a la vie sociale et aux activités de loisirs) ; Respect des procédures et protocoles issus de la Démarche qualité ;
I’AMP/AES intervient dans tous les actes de la vie quotidienne et tient compte des objectifs définis dans les Projets Personnalisés ; .
. Encadrant opérationnel, il aide et accompagne les Personnes au domicile et lors de sorties diverses ; Dynamique et responsable, il ML BILLO_CHON,_Dlrecteur .
[Foyer du Moulin AMP ou AES H/IF 70% L R . . R A . i ' APEI Pdle Habitat et Vie en Autonomie
assure un cadre de vie sécurisant, structurant et repérant ; Disponible et ponctuel, fort d’une logique bienveillante, doté de valeurs
. . . . . - o . . . . . BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
solidaires, il respecte la Personne, son rythme de vie, ses choix autodéterminés, ses droits/ libertés, et incite I’inclusion ; Il renseigne les
outils de fonctionnement et transmet les informations a 1’équipe.
Profil : DEAMP ou DEAES exigé ; expérience souhaitée ; connaissance des outils bureautiques ; capacité a travailler en équipe ;
autonomie et initiative ; rigueur ; permis B exigé
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secteur espaces verts

ETABLISSEMENT INTITULE PRESENCE PROFIL DU POSTE CONTACT
Poste en CDD de remplacement a pourvoir des que possible jusqu'au 19/03/2024
Missions : Sous la responsabilité du Directeur Adjoint et du Chef de service Educatif : Intervenir aupres des jeunes afin de mener des
activités de rééducation visant le rétablissement de I'équilibre et I'narmonie avec le corps. Accompagner et soutenir les jeunes en Mme COKELAER, Directrice
IME L'Envol . situation de polyhandicap au sein des équipes pluridisciplinaires. Réaliser des bilans psychomoteurs et en fixer les objectifs qui en M. LEMAIRE, Directeur adjoint
site de Carvin Psychomotricien H/F 25% découlent. Participer a 1’¢laboration du projet individualisé d’accompagnement. Participer aux réunions d'équipe. Travailler en équipe APEI P6le Enfance
pluridisciplinaire et en lien avec les partenaires. BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
Profil : Dipléme d'état Psychomotricien exigé ; Expérience souhaitée ; Maitrise de I'outil informatique et permis B exigés ; Capacité
d’adaptation ; Capacité a gérer les situations complexes ; Capacité d’analyse ; Capacités relationnelles et d’écoute.
Pole Enfance Médecin Poste en CDI & pourvoir dés que possible Mme DELORY Directrice Générale
FAM AJ coordonnateur H/F 48,37% Missions et profil : cf annonce mise a I'affichage APEI
) BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
Poste en CDD a pourvoir dés que possible
Missions : Soutenir l'autonomie des résidents dans les actes de la vie quotidienne ; organiser des activités dans le cadre du PP et Mme PODEVIN, Directrice
|Foyer de Vie AMP ou AES H/F 100% participer au suivi du PP APEI Pdle Habitat et Vie Sociale
Profil : Diplome d’Etat d’AMP ou d’AES exigé ; Sens de la coopération et du travail pluridisciplinaire ; Aptitudes relationnelles ; BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
Capacités d’initiatives et de travail en équipe ; Permis B indispensable.
Poste en CDD a pourvoir dés que possible
Missions : prendre en charge et accompagner des adultes en situation de handicap dans le cadre de I'activité espaces verts (tonte, taille,
entretien de massifs, débroussaillage pour les entreprises du secteur et les particuliers), faire respecter le reglement de fonctionnement, . .
Moniteur d'atelier H/F organiser et superviser les tiches adaptées au public accueilli, former les travailleurs a différentes taches, poste de travail, prendre part a Mme PIQUETTE Dlrgctrlce
ESAT 100% ’ . ' APEI Pble Travail

la réalisation de la partie travail du PP, s'assurer du bon fonctionnement et de I'état de propreté du matériel mis a disposition, faire
respecter les conditions de sécurité générale et d'hygiene
Profil : CAP dans les métiers "espaces verts" exigé. Expérience en espaces verts exigée et en ESAT souhaitée.
Permis B et E exigés.

BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
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Poste en CDD a pourvoir dés que possible
Missions : Sous la responsabilité des Responsables de Production et des Moniteur Principal d’Atelier, le moniteur d’atelier assure
I’encadrement technique et I'accompagnement médico-social des personnes accueillies en collaboration avec I’équipe médico-sociale et
participer aux réunions pluridisciplinaires.
1l accompagne les usagers a leur poste de travail et participe a la production. Il est chargé de I'optimisation de la gestion de production
de son secteur et des contacts clients en rapport a la gestion des prestations en cours. Il gere au mieux les périmétres : délais, qualité, Mme PIQUETTE Directrice
ESAT Moniteur d'atelier H/F 100% co(t des prestations de son secteur. 1l organise et supervise les tdches adaptées aux travailleurs en situation de handicap afin de APEI Pdle Travail
développer leurs compétences et autonomie. Il rend compte a son Moniteur Principal d’Atelier et/ou son Responsable de Production. 11 BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
est garant du respect des normes d'hygiéne et de sécurité. Le poste est a pourvoir sur les activités externes des sites clients (tri et
réparation de palettes, conditionnement), toutefois le Moniteur d’Atelier pourra étre amené a intervenir sur les activités internes
(blanchisserie, conditionnement, espaces verts, nettoyage véhicules
Profil : Dipldome moniteur d'atelier, moniteur éducateur ou ETS souhaité. Vous possédez une expérience dans 1’accompagnement des
personnes en situation de handicap et/ou en production. Permis B exigé, permis E souhaité
Poste en CDI a pourvoir dés que possible Mme COKELAER, Directrice
SESSAD L'Envol s . . o S S - -
Site d'Hénin Kinésithérapeute H/F 60% Avec une volonté de travailler dans une équipe plundlsapl,lnalre,' vous accompagnerez des enfants polyhandicapés dans leurs APEI Pble Enfance
rééducations BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
Poste en CDI a pourvoir dés que possible Mme COKELAER, Directrice
SESSAD L'Envol . . . o S - -
Site d'Hénin Orthophoniste H/F 70% Avec une volonté de travailler dans une équipe plundlsapl,lnalre,' vous accompagnerez des enfants polyhandicapés dans leurs APEI Péle Enfance
rééducations BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
IME L'Envol Médecin pédo- \ Mme COKELAAER, Directrice
Site d'Hémin psychiatre HIF 11% Poste en CDI APEI Pble Enfance
BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
SESSAD L'Envol Médecin pédo- o Mme COKEEAER' Directrice
Site d'Hénin psychiatre HIF 10% Poste en CDI APEI Pble Enfance
BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
SESSAD L'Envol Médecin pédo- 0 Mme COKEEAER' Directrice
Site de Carvin psychiatre H/F 5% Poste en CDI APEI Pble Enfance
BP. 174 - 62253 HENIN-BT CEDEX
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