
 

 

 

 

 

 

L’Apei – Les Papillons Blancs d’Hénin-Carvin, association gestionnaire de 13 

établissements et services médico-sociaux accueillant et accompagnant des enfants, 

des adultes en situation de handicap ainsi que leurs proches aidants, recrute pour 

son Pôle Habitat et Vie Sociale : 

Un(e) Adjoint(e) de Direction (Apprentissage - Master 2 Management 

Sectoriel ou Management des ESMS) 

Localisation : Hénin-Beaumont 

Contrat : Contrat d’apprentissage 

Formation visée : Master 2 Management Sectoriel / Management des ESMS 

Démarrage : Rentrée universitaire 2026 

Le contexte : 

Intégrez le Pôle Habitat et Vie Sociale, qui regroupe plusieurs structures (Résidence 

l’Archipel, Service Associatif Solidaire La Passerelle, Accueil de Jour L’Archipel et 

Accueil de Jour Médicalisé L’Archipel), accompagnant 175 personnes grâce à une 

équipe de 60 professionnels engagés. 

En binôme avec la Directrice du Pôle et en étroite collaboration avec l’équipe de 

direction, vous bénéficierez d’un parcours de formation personnalisé, favorisant une 

montée en compétences progressive vers un poste à responsabilité. 

Vos missions principales : 

• Participer à la mise en œuvre des fiches actions du projet de pôle ; 

• Contribuer à la préparation de l’évaluation HAS ; 

• Assurer le suivi des contrôles réglementaires et la mise à jour des documents 

de sécurité ; 

• Mettre à jour le PCA / PPMS en lien avec le service QHSE. 

Des missions variées et enrichissantes : 

• Gestion des ressources humaines 

• Suivi de projets et d’actions collectives 

• Mise à jour des outils de la loi 2002-2 

• Suivi de travaux, logistique et sécurité 

• Démarches qualité et gestion des risques 

• Rédaction de rapports d’activité, mise à jour des indicateurs 

• Et surtout : le sens du service centré sur la personne accompagnée 



 

 

Votre profil : 

• Âgé(e) de 21 à 25 ans 

• Dynamique, rigoureux(se), organisé(e) 

• Doté(e) d’un excellent relationnel 

• Motivé(e) par une immersion professionnelle concrète dans le secteur médico-

social 

Pourquoi nous rejoindre ? 

Plus qu’un apprentissage, une immersion concrète dans les enjeux et les 

responsabilités d’un poste de direction au sein d’un secteur porteur de valeurs 

humaines fortes. 

Vous vous reconnaissez dans cette opportunité ? N’attendez plus : rejoignez une 

équipe engagée et solidaire 

 

 

Lettre de motivation + CV à adresser au plus vite à l’attention de : Madame PODEVIN 

Directrice du Pôle Habitat et Vie Sociale - Apei Les Papillons Blancs d’Hénin-Carvin 

 


