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LES PAPILLONS BLANCS

L'Apei — Les Papillons Blancs d’Hénin-Carvin, Association gestionnaire de 11 établissements et
services médico-sociaux accueillant et/ou accompagnant des enfants et adultes en situation de handicap
et des proches aidants recrute pour son établissement ProDiversité : Un MONITEUR D’ATELIER
(HIF) - CDI a temps complet - Poste basé a Montigny-en-Gohelle et a pourvoir dés le 01/12/2024.

ProDiversité est un établissement et service d’'accompagnement par la travail (ESAT). Il accueille
264 personnes en situation de handicap. Nos principales missions consistent a permettre aux
personnes accueillies d’accéder a une situation sociale et professionnelle, tout en offrant un soutien
médico-social éducatif afin de favoriser I'épanouissement et I'intégration sociale. ProDiversité dispose
de différentes activités de production sur son site ou en entreprise : blanchisserie/pressing,
conditionnement/assemblage, tri/réparation de palettes, entretien des locaux, espaces verts.

MISSIONS :

Sous la responsabilité du Responsable de production de son secteur d’affectation, illelle aura pour
missions de :
e Assurer I'encadrement technique et I'accompagnement des travailleurs en collaboration avec
I'équipe médico-sociale et participer aux réunions pluridisciplinaires ;
e Accompagner les travailleurs a leur poste de travail ;

e Organiser et superviser les tdches adaptées aux travailleurs en situation de handicap afin de
développer leurs compétences et autonomie ;

e Optimiser la gestion de production de son secteur et des contacts clients en rapport a la gestion
des prestations en cours ;
o Gérer les périmetres : délais, qualité, colt des prestations de son secteur ;
e Rendre compte réguliérement au Responsable de production ainsi qu'au Moniteur Principal
d’Atelier ;
e Etre garant du respect des normes d'hygiéne et de sécurité.
Le poste de Moniteur d’Atelier peut étre tenu sur I'entiéreté des activités de production.

PROFIL :

e Titulaire d’'un dipléme Moniteur d’atelier, Moniteur-Educateur ou ETS ;

e Ou titulaire d'un CAP ou BP minimum dans un domaine technique exigé (industrie, mécanique,
etc.), avec 5 années de pratique professionnelle ;

e Expérience souhaitée dans I'accompagnement des personnes en situation de handicap et/ou en
production ;

¢ Anticipation — Distanciation - Esprit d'équipe — Rigueur — Force de proposition ;

e Permis B indispensable - Permis BE souhaité.

REMUNERATION : Selon Convention collective de 1966.

Lettre de motivation + CV a adresser au plus vite a : Madame PIQUETTE Dominique - Directrice du Péle
Parcours Professionnels — 181 rue de la Libération 62640 MONTIGNY EN GOHELLE.

Par Mail : esat@apei-henin.com

Emfre/oremeur milifam] au coeur dey richesses humaimes

Siege Social : Boulevard Jean Moulin - B.P. 174 - 62253 Hénin-Beaumont Cedex Tél: 03 21 20 60 13 e
siege@apei-henin.com - www.apei-henin.com U napei



mailto:esat@apei-henin.com

