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Chers parents, adhérents et militants,

Que 2025 soit une année de conquéte et
de réussites pour chacun d’entre vous !

Nouveau Départ et Qualité de Vie

Depuis le 4 février, notre siége, les
accueils de jour I'Archipel (SAJ FAM),la
vie associative et la plateforme EMAA
sont installés au Clos du Bord des Eaux.
Ces nouveaux espaces améliorent le
cadre de travail des professionnels, des
bénévoles et des aidants et le bien-étre
des personnes accueillies. Nous restons
engageés a offrir un accompagnement
personnalisé, guidant chaque Personne
dans son projet de vie.

Triple Expertise et Autodétermination

Nous valorisons La Triple Expertise
(personnes accompagnées, parents,
professionnels) pour promouvoir
I'autodétermination, en accord avec la
démarche de TUNAPEI.

Trois Défis pour 2025

Sport : Apres les Olympiades 2024 qui on

rassemblé 400 participants autour de 30
disciplines, nous continuons a encours
I'inclusion par le sport.

Culture : Acces au cinéma, a la le

aux musees... Nous cultivons la
curiosité et les passions pour favoriser
I'épanouissement.

Santé : Un engagement quotidien pour le
bien-étre de chacun, sans jamais baisser
les bras.

Conquéte et Développement

2025 sera une année de défis audacieux.
Nous multiplions les efforts pour réduire
les listes d’attente et renforcer I'inclusion.
L’ouverture d’'un SAMSAH et d’'un
restaurant d’application a 'IlME I'Envol
site de Carvin illustrent notre volonté de
développement social et solidaire.

Union et Convivialité

L'union fait notre force. Parents, rejoignez-
nous pour faire vivre I'esprit associatif.

Féte de printemps, Café Papote et autres
événements festifs renforceront nos liens

et notre solidarité.

Ensemble pc
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La RSO (Responsabilité Sociétale des

Organisations) représente I'engagement

volontaire des organisations (associations,
IENIN collectivités, fondations) pour intégrer des
“ARVIN pratiques de développement durable dans leurs

LES PAP|LLQH5 auucs activités et leurs interactions avec leurs parties

prenantes (familles, professionnels, partenaires,

etc.). Ce concept repose sur des valeurs

fortes, telles que 'humanisme, la solidarité,

le militantisme et la citoyenneté, que I'Apei

promeut.

LA RSO DANS LE PROJET
ASSOCIATIF GLOBAL

Pour I'Apei, la RSO est inscrite comme une
dimension stratégique du Projet Associatif
Global. Elle apparait notamment dans
I'orientation n°5 et le Défi n°19, qui visent a :

» Positionner I’Apei comme un acteur engageé
sur son territoire.

» Intégrer les actions de I'association dans une
démarche RSO.

BILAN ACTUEL DE L’APEI

e & EN MATIERE DE RSO
04 . : i L'’Apei met déja en place des actions liées

LE SOCIETAL N i .
a la RSO sans toujours les formaliser ou
DEVELOPPER L'ACCES

AUX SOINS ET AUX : les valoriser comme telles. Voici quelques
exemples :

PRESTATIONS

Ce plan d’action associatif sur le
développement durable (2023-2028) couvre
plusieurs volets essentiels pour intégrer
des pratiques durables et responsables
dans la gestion de I'association. Il détaille

les actions et les propositions a mettre en ® PRESERVER UNE RACE PROTEGEE
place dans chaque domaine clé, afin de

renforcer la gouvernance, I’engagement © EGAYER LA VIE DES RESIDENTS
sociétal, le respect de I’environnement et la :
performance économique de I'association. ~ ® TONDRE DE FACON ECONOMIQUE ET

Z00m sur... Z00m sur...
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Le 1er octobre dernier 2024, 9 membres

du CVS ont visité le site des Alchimistes

a Santes, ou des déchets alimentaires sont
récupérés pour étre transformés en terreau. Ce
projet, qui impliqgue 'ESAT ProDiversité ainsi
gque d’autres établissements de I'association,
aide a réduire la pollution tout en valorisant les
déchets. A l'aide d’un broyeur géant et d’'une
pelleteuse, les déchets sont transformés en
compost, contribuant ainsi a la préservation
de I'environnement. Une belle initiative
écoresponsable qui illustre 'engagement de
I'association pour la planéte.

% DESTRUCTION

DE PAPIER)

Zoom sur...
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Conclusion

L'Apei a déja initié de nombreuses actions
RSO, mais la formalisation et la valorisation
de ces démarches permettront de renforcer
son engagement et de le rendre visible,

tant en interne qu’a I'extérieur. La mise en
place d’'un groupe de travail transversal et
l'intégration de la RSO dans les différentes
instances de décision sont des étapes clés
pour réussir cette transformation. A moyen et
long terme, I'obtention d’'un label RSO pourrait
aussi renforcer la reconnaissance des actions
menées.

Zoom sur...




Une fois encore, les habitants de la Résidence
du Moulin ont cherché a se rendre utiles et a
servir intelligemment la sociéte.

En lien avec le CESEC, la démarche de
nettoyage de la commune de Carvin a été
initiée le 24 Novembre.

Gants fournis et sacs en main, la traversée
s’est passée dans la bonne humeur aprés un
petit café bien chaud pour réchauffer les corps
et motiver les esprits.

Aprés 6 km sur la matinée, chacun a pu se
satisfaire de son joli travail.

Associés au projet RSO et a son déploiement,
les participants ont parcouru les rues de la
ville et apporter de maniére concrete leur
contribution afin de permettre un mieux vivre,
ensemble, dans un environnement plus sain.

Z00m sur...

Z00m sur...



En plus de la sensibilisation faite
quotidiennement au sein de I'établissement,
cette journée a permis aux jeunes de se
rendre compte par eux mémes de la pollution
et des conséquences engendrées sur notre
écosysteme.

De retour a I'IME, ils ont présenté leurs
« découvertes » aux copains !

NETTOYONS LES PLAGES

Depuis 1997, I'Opération «Nettoyons la
nature» organisée par les centres E.Leclercq
mobilise chaque année des milliers de
volontaires, ayant pour intérét commun d’agir
concrétement pour I'environnement.

Durant 3 jours en Septembre, les participants
nettoient les sites urbains et naturels dégradés
par difféerents déchets, plus de 200 tonnes sont
ramasseés chaque année.

Les jeunes du site d’Hénin ont souhaité
participer a I'opération en choisissant la plage
de Berck.

Zoom sur... Zoom sur...
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Mardi 17 octobre 2024, la journée
départementale bisannuelle de I'Udapei 62
invitait 250 participants (administrateurs
bénévoles, personnes accompagnées, salariés)
a s'informer, découvrir, débattre avec les Apei
du Pas de Calais sur la responsabilité sociétale
des organisations, dans le contexte médico-
social.

Parce que la planete n’attendra pas, parce
gue les associations (secteur privé a but non
lucratif) ont de belles cartes a jouer, parce que
les personnes accompagnées ont a coeur d’étre
actrices de leur environnement !

Parce qu’on a du mal a clotdrer cette belle
dynamique, parce qu’il faut encore et toujours
faire connaitre les initiatives des Apei du Pas-
de-Calais.

* Avec I'envie d’'une journée riche en
expériences VECUES : les ateliers ont permis
de mettre les mains dans la terre, jouer aux
cartes de la planete, fabriquer des produits
d’entretien, concocter un smoothie...

* Avec le désir de durer au-dela d’'une

seule journée : d’ou le concours artistique
«Protégeons notre planéte» lanceé des

mai 2024 : 42 créations plastiques, musicales,
poétiques, chantées, filmées, émanant des
établissements. Pour I’Apei d’Hénin Carvin
c’est 'ESAT ProDiversité et 'IME L'Envol Site

Z00m sur...

d’Hénin Beaumont de I’Apei Hénin-Carvin qui
ont remporté 2 des 5 coups de coeur du jury.

Sculpture ESAT ProDiversité

VIDEO « PROTEGONS LA PLANETE »
IME LENVOL SITE D'HENIN

Le groupe Ressource de I'lME I'envol d’Hénin
a participé au concours «Protégeons la
planéte». Cette participation a montré qu'il
était possible que des enfants, n’ayant pas
acces au langage verbal, soient porteur d’'un
message fort de sens.

Ainsi a travers une vidéo artistique, ils ont
véhiculé I'importance de prendre soin de

notre planete. N'oublions pas que «Nous
n’héritons pas de la terre de nos parents, nous
I'empruntons a nos enfants» Antoine de Saint
Exupéry.

Une vidéo forte d’émotion, qui a leur permis de
remporter le concours dans la catégorie vidéo.

Bravo aux jeunes du Groupe Ressource ainsi
gu’ aux réalisatrices de ce projet

JEI,J de société
«Flanet’avenijrs ESAT|

Pla _ es
Piérides / Apei les Papillons /

Blancs arrongj
3 ondisse
Saint Omer ment de

Z00m sur...



Vldeo SAJ Bull
y les
mines « LE TEMPS DE
S
FLEURS » Apei de Lens ’

Sculpture MAS de
Croisilles/ Udapei 62

et environs

|

» Avec la volonté d’accessibilité au plus
grand nombre. La présentation adaptée sur la
décarbonisation sera utilisée par le Shift projet
a I'échelle nationale, les ambassadeurs du
Cerdd réutiliseront leur présentation FALC en
région...

RSO ET DEVELOPPEMENT DURABLE

Le développement durable et le respect de
la planete en Région Les Ambassadeurs du
CERDD

APEI ARRONDISSEMENT DE BETHUNE |

Etude Ademe/Féder : Projet de géothermie pour
la transition énergétique de I’'ESAT

Projet associatif : démarche RSO a I’échelle
associative

DECARBONATION ET ATELIERS
Conférence SHIFT Project :
Décarbonons le secteur de I'autonomie

AFAPEI DE CALAIS

Atelier Compostage

Zoom sur...

GROUPEMENT ARRAS/MONTREUIL SUR MER

Fabrication de produits d’entretien

LE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET
SOLIDAIRE POUR LES ESMS

Les grands principes :

Animation par la CRESS Hauts-de-France

UDAPEI 62 MAS DE CROlSlLLES

Une MAS intégrée
dans Son terr|t01re

I

Névole gy, U café aSso
aMinets 3
Pour conclure, ——

nous devons un énorme merci : T —

* Au groupe d’organisation anime par
Audrey MONTIGNY pour son énergie
motivante

e Aux 7 Apei du 62 pour leur contribution
super-active

e Aux intervenants : les ambassadeurs
du Cerdd, 'IRTS et la CRESS
Hauts-de-France, aux shifters de
The Shift Project, a la Compagnie
La Belle Histoire

* A Elior France et Api
Enseignement des Hauts de
France et Zoluc St Bernard
André BONNIER, Président
Binh D6-Coulot,

Directrice Générale

Zoom sur...



olympiades
Asysocw&?ws e oies

Le mardi 17 Septembre 2024, I'Association
organisait des Olympiades Associatives,

a I'espace Francois Mitterrand a Hénin-
Beaumont. Ces Olympiades ont été une
nouvelle occasion de permettre un regard
nouveau sur le handicap, grace a une grande
journée sportive destinée a valoriser les
Personnes et encourager les rencontres et
échanges entre nos partenaires sportifs
issus du monde ordinaire et nos dispositifs
d’accompagnement pour personnes
extraordinaires.

La journée a été encadrée par de nombreux
partenaires sportifs (tel que DECATHLON,

LE RUGBY CLUB D’ARRAS, LES
CARABINIERS DE BILLY- MONTIGNY,

LE CDOS 62, LE STAPS DE LIeVIN

ET LE LYCEE HENRI SENEZ ...), par

des professionnels, des étudiants et des
bénévoles. La Ville d’Hénin-Beaumont nous a
apporté une aide précieuse dans 'organisation
de cet événement.

Z00m sur...

NOTRE PARRAIN

PATRICK TALOM

CHAMPION DE FRANCE 2023 DE
RUGBY FAUTEUIL CONFERENCIER
ET FORMATEUR

« Je crois que le sport est un
magnifique lieu d’inclusion.
Je partage les mémes
valeurs de fraternité, de vivre
ensemble, de cohésion que
les organisateurs. Participer
aux Olympiades est une
preuve qu’avec un peu de

volonté tout est possible ! »

Une palette trés riche de sports et d’activité (28
au total) était proposée lors de cette journée:
rugby, foot, escalade, tennis, boxe et bien
d’autres ...

Plusieurs activités originales et méconnues
étaient au programme, comme la boccia, le
cornhole, le biathlon, le vortex, le homeball ou

le disque golf.
EN BREF

Un événement qui a permis de faire
connaitre aux partenaires sportifs, le
monde du handicap afin de créer des

passerelles inclusives autour des
valeurs sportives que sont la
cohésion, la solidarité, le partage,
le dépassement de soi et I’entraide.

Se divertir tout en prenant soin de
sa santé. Autant pour les Personnes
gue pour le monde ordinaire, c’est se
surpasser et sortir de sa zone de

confort pour que demain soit meilleur
gu’aujour’hui.

Z00m sur...
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olympiades

ASSOCIATIVES & QPGiz:

Zoom sur... Zoom sur...



« Nous avons adoré
découvrir tous ces
sports, ilyena
certains que nous
ne connaissions pas.
L’organisation était
géniale, nous avons
adoré cette journeée.
Les sports étaient
accessibles aupres de

Z00m sur... Z00m sur...



Durant ce mois, les différents établissements de
I'Apei Les Papillons Blancs d’Hénin Carvin ont
organisé de multiples activités afin de soutenir
la cause.

Les résidants du Foyer de Vie se sont aussi

TOUTES ET TOUS investis pour Octobre Rose, a leur facon et sur
: les diverses manifestations organisées comme

MOBILISES la Randonnée et pendant l'activité Handi’'Danse.

CONTRE LE

CANCER DU SEIN

Le cancer du sein est la premiére cause de
déces par cancer chez la femme. Plus de

61 000 femmes sont atteintes par un cancer du
sein chaque année. Octobre Rose est le mois
dédié a la prévention, a I'information, et au
soutien des personnes touchées par le cancer
du sein.

Le 4 octobre 2024,
les travailleurs de
'ESAT ProDiversité,
vétus de leur tenue
rose et de leur plus
beau sourire, ont
immortalisé l'instant.

En reprenant le
symbole du ruban,
les travailleurs

ont posé devant
I'objectif.

Un lacher de ballons
est venu cléturer

ce moment de
solidarité.

Zoom sur... Zoom sur...



En octobre, les femmes de la résidence du
moulin ont pu participer a une sensibilisation
sur « Octobre Rose ».

Cette animation a été réalisée par Malvynnah
(Infirmiere), Maryléne (ME et référente santé)
et Marylene (habitante et ambassadrice).

Les habitantes ont pu parler de leur expérience
avec le cancer du sein et comprendre
I'importance du dépistage.

« |l'y avait des photos pour expliquer comment
¢a se passe la machine (mammographie). »
Betty

«J’avais peur de faire des examens chez

le gynécologue mais la santé c’est tres
important.» Catherine

«ll faut faire des examens comme la
mammographie chez la gynécologie et faire la
palpation des seins.» Jacqueline

« Les hommes peuvent I'avoir aussi donc
tout le monde doit faire attention a sa santé »
Marylene

Le 6 Octobre, les résidents ont également
apporté leur soutien en mode «Rando». En lien
avec la ville de Libercourt et le club GEA, il a
été démontré par le biais d’'une marche que la
volonté est le meilleur atout dont on dispose
pour atteindre son objectif.

L'IME L’Envol Site d’Hénin Beaumont, a
décoré son établissement de rose et les jeunes
se sont également habillés a la couleur de
I'opération.

Z00m sur...

Z00m sur...



DU 01 AU 30 NOVEMBRE

La moustache est dans tous ses états pendant
le Movember. Cela permet de faire parler des
maladies masculines telles que les cancers de
la prostate ou des testicules.

L'Association a organisé un concours : Envoyez
nous votre plus beau selfie en noir et blanc avec
une vraie ou une fausse moustache. Le gagnant
aura comme trophée « La Golden Moustache ».
Cette tres belle moustache en or a été réalisé
par I'IME L'Envol Site d’'Hénin-Beaumont.

Zoom sur...

C’est donc les Droles de Dames du Siege
qui remporte la Golden Moustache, fierement
montrée ci-dessus par Lucie Worm Directrice
des Ressources Humaines.

Des ateliers de prévention en partenariat avec
le groupe AHNAC (Association Hospitaliere
Nord Artois Cliniques) qui permettent comme ci
dessous a 'ESAT ProDivesité d’'informer sur les
enjeux de la santé masculine et d’encourager
la participation active des personnes
accompagnées.

Bravo a Tous !!!

Chaque participant a contribué au
succeés de I'événement.

Zoom sur...




Cécile Guette, infirmiére de la
Résidence I'Archipel a initié un partenariat avec

le SAMID (Service d’Aide aux Malentendants
Institutionnalisés ou Dépendants) pour réaliser
un test auditif gratuit pour les habitants qui le
souhaitent.

Z00m sur...

La séance s’est tenue le 21 Novembre 2024.

Madame Allard a mené une approche ludique
et interactive tout en s’adaptant aux capacités
des Habitants. Cette démarche est un levier
pour engager une démarche en cas de perte
d’audition.

Mardi 03 septembre, le SAJ et le FAM AJ
«Les copains a bord» ont accueilli Handident !

L'objectif de cette venue est de sensibiliser au
bon brossage des dents.

Au programme de cette matinée pour les
différents groupes, une premiére partie
théorique sur I'intérét d’'un bon brossage de
dents.

En deuxieme partie, les groupes ont mis en
pratique, avec un atelier brossage de dents.
Pour I'atelier, le dentifrice restait vert si les
dents n’étaient pas bien brossées !

Les sourires verts durant I'atelier ont bien fait
rire les groupes !

Une fois, les dents correctement brossées et

propres, chaque participant a recu en cadeau,
une brosse a dents !

Z00m sur...
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12 Décembre : Customisation de Casque Foyer

de Vie et La Passerelle 14 Décembre : Golter de Noél - P6le Habitat et B
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31 Décembre : Janvier 2025: 1001 .
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17 Décembre : Fitness 19 Décembre : Pére
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DE JUILLET 2024 A JANVIER 2025

Janvier 2025 : Séance Sport -
PHVA

-
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Le FALC (Facile a Lire et a
Comprendre) est une fagcon d’écrire
des textes simples et clairs, pour
que tout le monde puisse les
comprendre facilement, y compris
les personnes ayant des difficultés de
lecture ou de compréhension.

Voici un exemple d’article en FALC sur
la rentrée des classes du Pole Enfance et
Adolescence de I'association.

MA PAROLE COMPTE Site d’'Hénin-Beaumont

IME L'Envol
, . . . , . Site de Carvin
Dans mon établissement je suis €lu représentant des jeunes et ————

je participe 3 fois par an au CVS.

Ma parole représente celle des autres.
Nous parlons avec les adultes des sujets qui améliorent le

guotidien de nos IME.

En plus a Carvin chaque groupe a élu un délégué.

Nous sommes les porte-paroles de tous les enfants et les

responsables des demandes de leur groupe.

Nous préparons avec un éducateur la réunion de délégués avec Q Q
i Ol oGl
le directeur.
&2l
Nous réfléchissons a des projets et expliquons aux autres ﬁ =
a
quelles sont les réponses données. i el T
Nous avons achete et fait réparer du matériel de jeu, réalisé un / //_,,..-
iz , . , - =
banc de I'amitié et proposé un barbecue en fin d’année. “\ 9\ .
W

Vie des Pdles Vie des Poles
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~ du SAJ

Le vendredi 27 septembre, une visite guidée
du SAJ a été organisée avec :

» Une exposition de photos des activités, des &9
travaux réaliseés et des évenements passeés. - e ;

Nous avons partagé le gateau
d’anniversaire avec |’enser,nb-le des
personnes présentes. C'était un
moment trés convivial !

Nous avons passcl’a
une superbe journee.

L'aprés-midi, les familles et les partenaires il
étaient conviés a partir de 13h30. Un quizz a
éteé réalisé sur le SAJ et son histoire.

* La projection du journal télévisé réalisé pour
les 30 ans du SAJ, reprenant le déroulement Durant cette journée, Les personnes

of d’une journée « type » au SAJ. accompagnées et les professionnels du FAM- 4
-+ aj ont fait une sortie « Bowling » sur I'extérieur.
* Les Journaux télévisés étaient installés sur
chaque ordinateur en salle informatique pour
permettre aux visiteurs de les regarder.
(

* Et pour finir cette visite, la grande salle a été
aménagée pour partager un moment convivial.

Vie des Poles Vie des Poles
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Le 20 novembre dernier, la Résidence du
Domaine du Moulin a Carvin a officiellement
été inaugurée. Cet événement a réuni
habitants, familles, professionnels

et partenaires, et a été marqué par des
moments de convivialité et de partage,
soulignant I'esprit chaleureux et inclusif de
cette nouvelle structure.

Les visiteurs, venus nombreux, ont eu
I'occasion de découvrir des locaux modernes
et les diverses activités proposées au sein de Tout au long de la matinée, plusieurs

la résidence. Au programme : visites des salles  activités ont rythmé l'inauguration. Dans la

d’animation, des espaces communs et des salle d’activités, un atelier de décoration
appartements de 'UASA. Certains habitants de Noél a permis de plonger les visiteurs
ont méme invité les participants a découvrir dans 'ambiance festive de fin d’année.

leurs chambres, fiers de leur nouveau cadre de Dans la cuisine éducative, une équipe de

vie et de leur sentiment d'appartenance a cet  cuisiniers amateurs a préparé de délicieux

espace. croque-monsieur, offrant une belle occasion
d’échanger autour d'un moment gourmand.
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Les habitants ont également animé une
démonstration de «Mobii», un projecteur
interactif créant une aire de jeux immersive,
avant de proposer une présentation de I'activité
de gym douce en salle d’activités. La salle
informatique, quant a elle, a été investie pour
un tournoi de football sur console, apportant
une touche ludique a cette matinée. Pour
conclure la visite, un moment relaxant a eu
lieu dans la salle Snoezelen, ou I'ambiance
sensorielle apaisante a permis a chacun de se
détendre.

Un des moments forts de I'inauguration : la
diffusion d’une vidéo émouvante dans laquelle
les habitants ont partagé leur ressenti sur les
changements vécus au sein du péle Habitat
ces dernieres années. Leurs témoignages

ont rappelé I'essence d’un tel projet : offrir un
cadre de vie sécurisé, stimulant et respectueux

des besoins de chacun.
12 l.1

Vie des Pdles

La matinée s’est achevée sur une note
conviviale autour du verre de I'amitié et de
petits fours, permettant a tous de partager
leurs impressions dans une ambiance
détendue. Plusieurs discours ont ponctué ce
temps d’échange, notamment celui de Cédrick
Billochon, Directeur du Pdle Habitat et Vie
en Autonomie, qui a souligné I'importance

de ce projet inclusif et 'engagement collectif
nécessaire a sa réalisation.

Cette inauguration n’était pas un événement
comme les autres : elle a permis de célébrer
des valeurs telles que la solidarité, I'entraide,
la dignité de la personne... Le Domaine du
Moulin est bien plus gu’un simple ensemble
de logements : c’est un véritable lieu de vie,
d’échanges et de projets partagés.

Vie des Poles



de mode

INAUGURATION

Uun

C’était le jeudi 26 septembre que nous avons
officiellement coupé le ruban de ce nouveau
magasin basé a Carvin, « Un R de Mode ».

Située au cceur du centre-ville, la boutique a été
inaugurée avec un concept original qui combine
une friperie et un bar a couture, proposant
des services de retoucherie, de création
ainsi que des prestations de pressing. Cette
diversité permet a la boutique de répondre a
plusieurs besoins, tout en s’inscrivant dans

une démarche écoresponsable en valorisant

la réutilisation des vétements et la créativité
artisanale.

« Un R de Mode » est une composante du Péle
Parcours Professionnels.

Ce Pole permet d’offrir des opportunités de
travail aux personnes en situation de handicap.

Vie des Poles

La boutique est tenue par des salariés en
situation de handicap, contribuant ainsi a
l'inclusion sociale et professionnelle, un axe
central du projet. Un R de Mode incarne non
seulement une mode éthique et responsable,
mais aussi un espace de rencontre et de
solidarité, ou la mode devient un moyen de
réduire 'impact environnemental tout en
favorisant l'insertion.

Ce projet s’inscrit pleinement dans le cadre de
'économie sociale et solidaire (ESS).

L'ESS est un modéle économique qui place
’lhumain au cceur de ses préoccupations. Elle
privilégie I'utilité sociale, la coopération et le
développement local plutét que la recherche de
profit maximal. Les initiatives issues de 'ESS
visent a créer de I'emploi durable, a renforcer la
cohésion sociale et a favoriser le développement
des compétences.

En intégrant des personnes en situation de
handicap dans son équipe, « Un R de Mode »
contribue activement a l'insertion professionnelle
et a la lutte contre les discriminations. Cela
illustre parfaitement les valeurs de solidarité et
de respect de la dignité humaine promues par
I’économie sociale et solidaire.

Vie des Poles



Nous remercions :

- Philippe Kemel, Maire de Carvin

- Régis Delattre, Adjoint aux Projets de
Développement Economique et Commercial

- Christophe Pilch, Président de la
Communauté d’Agglomération Hénin-Carvin,
et Maire de Courrieres

- Bénédicte Messeanne-Grobelny, Vice-
Présidente du Conseil Départemental du
Pas-de-Calais

- Aline Delory, Directrice Générale de I'Apei
Hénin Carvin

- Eric Carlier, Président de I'Apei d’'Hénin
Carvin

- Karine Lasoni, Vice-Présidente de la SLE
locale de la Caisse d’Epargne

Venez découvrir « Un R de Mode » a Carvin
et faites le choix d’acheter solidaire et
écoresponsable !

En visitant notre boutique, vous contribuez

a un projet a fort impact social et
environnemental tout en trouvant des pieces

uniques et originales. Ensemble, donnons 47 Rue Allende - CARVIN - Ouvert du mardi
un nouveau sens a la mode en soutenant au samedi : 10h-12h30 13h30-18h30
I’économie circulaire et I'inclusion sociale. 07 56 37 34 43

B capvIN

- | UGLRATION DE LA
~ _'...ﬁcmaua «UN R DE MODE»

=

-
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NOVEMBRE
—— A9H —

Le 22 novembre dernier, Madame Delory,
Directrice Générale de I'association, Monsieur
Froissart, Vice-Président et les administrateurs,
ont remis aux travailleurs de 'ESAT ProDiversité
les diplomes de RAE et de CACES.

La remise s’est effectuée dans la bonne humeur
et s’est soldée par un moment de convivialité
qui a été apprécié par I'ensemble des
personnes présentes.

L’ESAT ProDiversité est fier et félicite ses
travailleurs !
T @
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différents sites :

Le récit de chacun est unanime : « c’était trop
chouette », « c’était vraiment bien », « j'ai
eu un peu peur au début, mais je I'ai fait » et

tous sont préts a reconduire I'expérience I'an
prochain.

Focus sur Isabelle, qui a eu I'occasion de

, découvrir le métier de « vendeuse » chez PRO-
DUO, spécialisé dans la vente et le conseil en
cosmétique, situé a Arras.

Les Journées Duoday du Foyer de Vie du
Bord des Eaux: Une Initiative d’'Inclusion et
de Sensibilisation

Les Journées Duoday, organisées chaque
année, sont une initiative visant a promouvoir
I'inclusion des personnes en situation de
handicap dans le monde professionnel.

Des binbmes entre une personne en situation
de handicap et un professionnel volontaire sont
formés, cet événement favorise la découverte
mutuelle, il sensibilise aux enjeux de l'inclusion,
il lutte contre les préjugés et brise les barrieres
souvent dues a des méconnaissances liées au
handicap.

En accueillant une personne en situation de
handicap pour une journée, les professionnels
prennent conscience des atouts de la diversité.

Isabelle, Pauline, Ludovic et Philippe ont pu
découvrir des métiers trés différents :

ils sont devenus le temps de quelques heures

« agent administratif », « chargé de projet
culturel », « employé des services techniques »,
« vendeuse »...

Un grand MERCI a I'équipe de PRO-DUO et
particulierement a Elodie qui su transmettre
toutes les spécificités de son métier a Isabelle.

Cela va sans dire que I'expérience fut tres
enrichissante, que ce soit pour nos apprentis
gue ce soit pour les professionnels des
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» Temps de travail en secrétariat

) )

Du 09 au 13 décembre, une semaine a
theme dans I'esprit des « DUO DAY » a été
organisée au SAJ et au FAM-aj.

« Temps de travail en cuisine avec le cuisinier
de chez « Elior »

Les personnes accompagnées se sont
positionnées et ont fait des choix sur différentes
actions a réaliser tout au long de la semaine.

Cette semaine avait pour but de valoriser et
de mettre en avant toutes les compétences de
'ensemble des personnes accompagnées au
sein du SAJ et du FAM-AJ.

Au programme de cette semaine :

« Etune multitude de taches tout au long de la
semaine : comme réaliser le présentéisme,
ranger et préparer les carnets de liaisons des
personnes accompagnées, mettre seul la
table au réfectoire.

 Coanimation des activités avec les
professionnels

« Temps de travail en ménage

« J'ai adoré cette semaine »
« J’aime beaucoup apporter mon aide »

« On a fait beaucoup de choses qu’on ne fait
pas d’habitude »
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Marché de Noél
du P6le Enfance et Adolescence

La période de Noél est une étape charniere

au sein des dispositifs. Beaucoup de projets,
d’activités et de sorties sont organisés autour
de ce moment tant attendu par tous les enfants
et les adultes aussi. Participation au marché
de Noél, visite du Pere Noél, repas festif, dons
de jouets au Pére-Noél vert, tout est prétexte

a profiter de cette Féte et d’en sortir remplit
d’émerveillement.

Cette année, le Péle enfance de 'APEI (IME et
SESSAD de I'Envol) s’est engagé de nouveau
dans la mise en place d’'un marché de Noél.
Les différents services et groupes des deux
sites ont travaillé d’arrache-pied sur plusieurs
jours a la production de créations manuelles,
décoratives et culinaires permettant de proposer
des richesses qui ont embelli vos tables et

VOS maisons. La participation conjointe des
établissements a nécessité un vrai travail de
coordination qui est apparu naturel. Il a permis
la réalisation de Cette journée annuelle si
particuliere.

Vie des Pdles

Le 7 décembre, le site de Carvin s’est
transformé en village de Noél. Il a accueilli
I'ensemble des jeunes et des familles des
deux sites.

De trés nombreuses personnes ont
déambulé dans I'établissement décoré par
les enfants et les adolescents de Carvin.
Tous ont profité des nombreuses prestations
proposés tout au long de I'aprés-midi. Balade
en caléche ; rencontre avec le péere Noél ;
fabrications artisanales ; prise de photos et
lettre au Pére No&l, rencontre avec un magicien,
chalets et stands de vente et de restauration. Ce
moment de féérie a émerveillé les regards des
petits comme des plus grands.

Les jeunes et les professionnels ont participé
et se sont engageées. lls ont organisé et
rendu vivante cette journée. lls ont démontré,
encore une fois, la capacité d’adaptation et
d’'innovation de nos établissements. lls ont
su travailler de concert afin de donner vie,
une fois encore, a I'esprit de Noél du pdle
enfance de I’APEI.

Merci & tous pour votre participation !
Paroles d’ados :

« On a fabriqué des gnomes et des sucres
d’orge.en poterie, ils sont trop beaux.! »

Ryan ; Mathéo

« On a préparé plein de confiture et de bol de
muesli pour vendre au marché. » Ados

« J'ai décoré les vitres et les murs de I'|ME
pour le Marché:de Noél » Estelle, Jimmy

Vie des Poles



RESIDENCE RESIDENCE
DU MOULIN DU MOULIN

FOYER DE VIE
DU BORD DES EAUX
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IME ENVOL
SITE D’HENIN

PLATEFORME
EMAA

IME LENVO
SITE DE CARVIN

IME L’ENVOL
SITE DE CARVIN
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LENS
HENIN

SOUTIEN AUX FAMILLES ET AUX AIDANTS

Les 3 plateformes d’accompagnement et de
répit en faveur des aidants de personnes
agées / personnes en situation de handicap,
des territoires LENS-LIEVIN, HENIN-
CARVIN, ont organisé la deuxiéme édition
du forum «Vacances Loisirs Relayage Répit
Transport ».

Cette manifestation est née de la volonté de
faciliter le lien et I'acces aux informations
aux personnes agees, personnes en
situation de handicap, de leurs familles.
Prés de 80 exposants de dispositifs offrant
du répit, des séjours de vacances, du
transport, du relayage étaient présents au
complexe Marcel BECQ de Bully Les Mines.

Cela concerne beaucoup de
monde?

« Pour les aidants de personnes agées, on est
tous amenés a le devenir un jour ou un autre
aupres d’un proche vieillissant. Mais cela ne
dure pas. En revanche, on 'est pour toute la
vie quand on est parent d’'un enfant en
situation de handicap. En 2024, nous avons
accompagné 280 aidants. Cette année,
s’ajoutent 150 nouveaux inscrits. On propose
du soutien administratif, psychologique, on
rappelle I'importance de veiller a sa propre
santé. Et tous les mois, on organise 8 a 9
ateliers. Dans certains

cas, on peut n’intervenir qu’une fois lors de la
constitution de dossier par exemple,

dans d’autres, notre action s’inscrit dans la
durée. »

Quelles sont les difficultés des aidants?

« Souvent, ils n’ont plus de vie sociale. Parfois
ils se coupent méme de leurs familles suite a

vivent. Nous, nous sommes |& pour écouter,

Vie des Poles
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une remarque malheureuse sur ce qu’ils ...

sans jugement. On comprend sans étre
donneur de lecon. On les laisse cheminer a
leur rythme. On peut aussi proposer de la
médiation. Et parfois, en fréquentant nos
ateliers, ils se créent un nouveau cocon
d’amis. »

Périnne Bultez, coordinatrice de la
plateforme EMAA - Extrait de I'interview de La
Voix du Nord su 30 Novembre 2024

RETROUVEZ
NOUS e )
AU SALON ..
PARCOURS
HANDICAP LE
21 NOVEMBRE
2025 AU J
STADE ~ @ =

BOLLAERT.
o

-
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LA CULTURE

C’'EST POUR TOUT LE MONDE !

CINE'RELAX, c’est quoi ?

Pour les personnes en situation de Le tout pour 6 €

handicap, aller au cinéma peut étre une soit deux fois

épreuve. moins qu’un

Elles peuvent faire du bruit, avoir besoin tarif normal.

de parler pendant le film, de se déplacer Hénin-Beaumont

Cinéville Hénin-Beaument
avenus du Bords-des-Eaux

Certains aidants craignent le regard de

atres. | Ciné (5] Dimanche
Le cindma, c'est pour ingé (z)°
g tout le monde | o 1h - &€
En partenariat avec les deux - = ler décembre 2024
grands complexes cinématographiques -, N ez 9 février 2025

o s . - . Blanche Meige
du secteur : Pathé Liévin et Cinéville . 6 avril 2025

d’HéninBeaumont, les bénévoles f s e O juin 208
informent, entourent et apaisent les Y s shasycit e e e
spectateurs, de I'entrée a la sortie. ; N . . ‘ c.mém:f:t'lfé i
Les lumieres s’éteignent doucement, pami g ftve Franceh Custin
le son n’est pas trop fort et le film ' PRI
commence directement, sans pub ni 2 =t 13h45 - 6€
bande-annonce. i 16 novembre 2024
g { 18 janvier 2025
La Plateforme EMAA organise ces ol - 115? '““’.’22:2255
séances en alternance, au Pathé Liévin e
un samedi par mois @ 14 h 30 etau PO e iy orge
Cinéville Hénin-Beaumont un }7 et it iton s

periannes &4 mobilité réduite

“Ciné Relax

argantsé par

dimanche par mois a 11 h.

4
&.
rF

- e s s Plateform
Le cinéma, c'est pour mﬁ?}' \ emad = Emtsa Lens Héiin
tout le monde ! [ ; i
W r  Cinévile
1] Siharecm Rbs v B S—
God Save the Tuche bs cindma

" Cinéville
Pathé Lidvin Hénin-Beavmont

Retrouver des Relox ou wpectacle vivant

dans les Houts-de-France
Thibire - Cargpon « Ditthes

Infos sur www.culture-relax.org
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Section
YUsagers

Cette année pour la premiére fois, la Section
des Usagers (SU) s’associe aux journalistes de
I'activité journal de 'ESAT Prodiversité, afin de
mettre en lumiére les différentes recherches et
actions qu’ils ont effectuées.

Le groupe journal les a rencontrés le jeudi 24
octobre dernier. Les membres de la SU ont
accepté de répondre a leurs questions.

Qui étes-vous ?

Un groupe de 12 personnes faisant partie de
'APEL

Quand a été créée la SU ?

En 2004, quelques personnes de la SU
sont allées au Canada. lls ont observée
'accompagnement des personnes en situation
de handicap. En 2005, la SU a été créée avec

IAD

Vie Associative

Comment aidez-vous les personnes en
situation de handicap au quotidien ?

On aide les personnes a prendre les transports
en commun. On voit les problemes, et on met
en place des actions pour trouver des solutions.
Dans le groupe, on s’aide beaucoup pour
trouver les meilleures solutions.

Est-ce que le regard des gens change grace
alasu?

Un logo “S3A” a été mis en place dans les gares
et les magasins. Il permet d’aider les personnes
en situation de handicap s'ils en ont besoin.

' S3A

Accueil

Accompagnement
Accessibilité

Il'y a un projet DESHMA qui a été mis en
place. Il permet d’expliquer aux étudiants de
I'Université Catholique de Lille le handicap
intellectuel. Pour cela, 6 personnes de la
Section des Usagers vont seules a Lille en train
et en métro.

DESHMA

DEvelopper lo femiibiliiotion ou Hondicop Montal
par ked Auto-reprétentantt

Vie Associative



leur établissement ont, cette année encore
prouvé leur engagement auprés de notre belle

\ -

w
- o
Py @ > % association parentale. Nous comptons sur
Z ) eux pour 2025, mais nous partirons aussi a
m la conquéte de nouveaux partenaires grace a
T‘&\ 9 'g? vous et seulement si vous nous rejoignez, sans

® @) attendre !
,{:" . T . =

L'opération brioches 2024 s’est déroulée du
samedi 4 au mercredi 9 octobre.

Forts de nombreux nouvelles et nouveaux
bénévoles, mais également aidé par de
nombreux professionnels, 'opération a été un
veéritable succes, ne nous en cachons pas ! Nous sommes déterminés a faire mieux, année
En effet, en 2023 nous avions vendu 2562 aprés année. La totalité des bénéfices que nous
réalisons sont reversés a notre service associatif
solidaire La passerelle qui permet d’accueillir
des personnes en situation de handicap sans
solution.

Nous vous donnons d’or et déja rendez-vous du
lundi 6 au dimanche 12 octobre ! Vous étes préts
a nous aider ? Prét a vous impliquer ? Nous nous
ferons un plaisir de vous accueillir au 239 rue
Philibert Robiaud a Hénin-Beaumont. Comment
nous joindre ? C’est simple : trois numéros, trois
interlocuteurs

PAIEAEN

Bien sdr que nous pouvons vendre beaucoup

plus de brioches et c’est bien |a notre objectif ! e 06 14 50 56 39 Priscilla Carru
Les commerces partenaires qui nous ont e 06 14 75 55 85 Marina Jude Parize
offerts un accueil chaleureux au sein de e 07 50 07 12 29 Olivier Froissart
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Samedi On vous y attend nombreux Mesdames

SEPTEM BRE Messieurs. Pour l'organisation, nous avons

besoin de vous !
Vous souhaitez vous engager a nos cétés ? 1

07

deshiaizh heure, 2 heures ? La journée entiere ? N’hésitez
plus, contactez-nous ! L'esprit convivial de cet
Un braderie ? C'est I’'APEI ! événement ne vous laissera pas indifférent.
Pour la deuxiéeme année consécutive, la e 06 14 50 56 39 Priscilla Carru
commission animation s’est lancée dans e 06 14 75 55 85 Marina Jude Parize

I'organisation d’'un marché aux puces. L'édition 07 50 07 12 29 Olivier Froissart
2025 aura lieu le 30 adbut a Montigny en Gohelle

une fois encore. Nous en profitons pour remercier Nous déclinerons les modalités d’inscription pour

la municipalité, Monsieur le Maire et les élus les bradeux dans les prochains mois.
pour leur implication, leur engagement a nos
cotés.

En 2024, le 29 novembre, a été organisé le premier café
papote de I'APEI d’Hénin Carvin. Qu’est ce qui se cache
sous ce joli titre ? L'envie de se retrouver avec des retraités
de 'ESAT ProDiversité pour passer I'apres midi ensemble.
Accompagnés par deux bénévoles de la vie associative, les
participants ont pu discuter, déguster (gateau), s’hydrater
(cafe, thé, boisson froide soft) et s’amuser. Le moment était
trés chaleureux.

Devant 'engouement qu’a suscité cette premiere édition,
nous avons décidé, collectivement de nous rencontrer tous
les trimestres en 2025 et c’est en mars qu’aura lieu cette
nouvelle rencontre.

Un souhait, une question ?
Contactez Olivier Froissart au 07 50 07 12 29.
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QerermInation desg,

6‘0&0 %
bﬁ& Cérémoni e “4@%. Et ces réves, parfois tres pe,rs_onnels, r_efletalent
& des voeux (- toute la richesse de leurs desirs. Certains ont
& ° confié avec une touchante sincérité leur souhait
iy ® o [ de trouver une amoureuse, de construire une
< % histoire a deux. D’autres ont partagé leur réve
= = de devenir parents, d’avoir un bébé a chérir et a
- aimer. Des veeux intimes et émouvants qui ont
8. 5 touché l'auditoire en plein coeur.
% @ ® @55
%o ﬁrdp@i_m & D’autres souhaits, empreints d’humour et
%5?@ T ap@ de spontanéité, ont fait sourire I'assemblée.
Y . Comme ce veeu gourmand de voir plus de frites
% termination des™ a la cantine, ou encore celui, plus matériel,

d’avoir un garage bien a soi. Et que dire de cette
demande pleine de candeur : avoir un pyjama
tout neuf ? Des désirs simples et sincéres qui
ont apporté une touche de légéreté et de joie a
cette cérémonie.

Un moment de réve et de partage

Le jeudi 30 janvier, la cérémonie des vceux de
I'APEI Les Papillons Blancs d’Hénin-Carvin a
pris des allures de réve éveillé. Un moment
suspendu ou les souhaits ont flotté dans l'air,
portés par I'émotion et I'espoir.

Dés I'entrée, des papiers joliment décorés
dévoilaient des souhaits tendres et sinceres,
écrits du fond du cceur. Les jeunes de I'Envol
et les travailleurs de 'ESAT ont également
partagé leurs aspirations a travers leurs vidéos.
Leurs souhaits ont traversé I'espace, touchant
les coeurs comme des étoiles filantes. Et pour
donner a cette cérémonie une dimension
féérique digne du film « La-haut », d’autres
veeux flottaient librement dans la salle,
accrochés a des ballons multicolores, comme
des réves préts a s’envoler vers le ciel.

Et des vaeux, il y en a eu... a profusion !

L'atmosphere était empreinte de magie.

Une parenthése enchantée ou les espoirs et
les désirs se mélaient a la spontanéité des
Personnes, petites et grandes, révélant toute la
beauté de leurs réves.

La parole aux personnes accompagnées

Pour la premiére fois, les personnes
accompagneées ont été invitées a participer aux
veeux associatifs pour exprimer leurs souhaits.
Et elles I'ont fait de toutes les manieres
possibles, avec une créativité débordante. Elles
ont partagé leurs réves pour 2025 en dessinant
des veeux colorés et imaginatifs, en prenant

le micro pour murmurer leurs espoirs avec
eémotion, ou encore en se mettant en scene
dans des vidéos émouvantes projetées sur
grand écran. Chaque parole, chaque trait de
crayon, chaque image résonnait comme une
promesse d’avenir.

Vie Associative Vie Associative




Un moment de gratitude et de Vers une année d’espoir et de solidarité
reconnaissance

Le Vice-Président, Olivier Froissart nous disait
au micro :

« Merci aux professionnels, pour leur
engagement et leur dévouement quotidien.
Merci a Christelle Podevin, pour la mise a
disposition de cette belle salle du foyer de vie.
Merci aux résidents de nous avoir accueillis
dans leur espace de vie.

Merci & Madame Aline Delory, Directrice
Générale, pour son leadership inspirant.»

Un moment d’émotion a été partagé en ayant Les discours de Aline Delory, Directrice

une pensée pour Eric Carlier, président de Générale et de Olivier Froissart, Vice-Président,
I'association, actuellement souffrant. Nous lui ont pgrmis de réafﬁrmgr la vision et les .
souhaitons un prompt rétablissement et un ambitions de I'association pour son évolution
retour rapide parmi nous. en 2025. Ces interventions ont souligné

I'importance de poursuivre ensemble le chemin
vers une société plus inclusive et solidaire,

ol chaque réve et chaque désir trouvent leur
place.

Les discours ont doucement refermé ce livre
de voeux, réaffirmant notre ambition d’unir nos
forces !

Merci a tous pour cette merveilleuse envolée de
réves et de souhaits.

Des projets ambitieux pour 2025

La cérémonie a aussi été I'occasion de rappeler
les ambitions de I'association pour 2025 :

Le déménagement du siége, avec l'aide
précieuse de Brigitte Monseu, Directrice du
Développement.

L'ouverture de nouvelles places pour
accompagner les jeunes avec Troubles du Tres belle année 2025 a toutes et a tous.

Spectre Autistique.

Un appel fort a 'engagement bénévole a éte
lancé pour renforcer le mouvement parental et
le bénévolat, essentiel a 'association :

«Sans bénévoles, il N’y a pas d’association
parentale.»

Vie Associative Vie Associative




APPEL AUX DONS

POURQUOI SOUTENIR LAPEI HENIN - CARVIN ?

Pourquoi donner ? Unissons nos forces et nos efforts

Venir en aide aux personnes sans solutions  dans un élan de solidarité pour

d’accompagnement. aujourd’hui et pour demain !

Pres de 800 personnes sans solution sur

la Communauté d’Agglomération d’Hénin- Pour quels avantages ?

Carvin'! Avantages fiscaux pour les dons supérieurs
as€:

Ameliorer les conditions d’accueil et
d'accompagnement des enfants et adultes.  Une réduction d’'imp6ts de 66% du montant

Soutenir les bénévoles dans les actions de votre don dans la limite de 20% de votre
gu’ils menent aupres des personnes en revenu imposable (Conformément a la
situation de handicap et leurs familles réglementation en vigueur)

Participer a des actions de solidarité locales

DEDUCTION VOUS DONNEZ CELA VOUS COOTE
FISCALE e RELLEmENT
AVANTAGEUSE e a0t
[y 50 € 17¢€
66%
100 € 34€

COMMENT FAIRE UN DON ?

Remplissez ce coupon et retournez-le avec votre versement aupres de I'établissement qui accueille
votre proche ou par courrier a I'adresse suivante : Apei Hénin-Carvin - 239 Rue Philibert Robiaud
62110 Hénin-Beaumont

I o P R I o o e L o S e b

Adresse : ...

D Je souhaite recevoir un recu fiscal

Je choisis le montant de mon soutien :

[] 10e [] 15¢ [] 20€ [] 30¢ [] 40e [[] Autre montant : ..................

O en 1 fois par: D espéces D chéque (a l'ordre de I'APE| d’Hénin-Carvin)

Signature :




Service Associatif Solidaire Pourquoi soutenir
la pOSSC—‘l‘C—‘"G La passerelle ?

Chague année, ce sont pres de 800 personnes aux aidants d’étre suppléés et dedisposer de

en situation de handicap qui se retrouvent sans  période de répit leur permettantd’organiser

solution d’accompagnement durable, sur la leur vie familiale ou professionnelle.

Communauté d’Agglomération d’Hénin-Carvin

! La Passerelle a besoin d’un budget annuel de
100 000 € pour pouvoir fonctionner :

Créé en 2016, Le Service Associatif Solidaire La
Passerelle permet d’accueillir 12 personnes en

journée ou a la demi-journée. 30000€

: . y ’ habituellement financés grace aux
Ce service d’accueil de jour permet également manifestations associatives et aux
' résultats commerciaux de 'ESAT et

de I'EA
10000€ 35000E

grace d Appel aux a la charge des
Dons de Solidarite personnes accueillies

grace au soutien du Conseil Départemental
du Pas-de-Calais, dans le cadre de sa
politigue d'Aide aux Aidants.

Pas.de-Calais
e Ddpartemant

. S aon=s.
Chaque don est importanf%@lrfé quensoit
la somme. Une journée d’accompagnement
pour une personne colte a.l.qqung;buuSO?E

.
R |

— o

L T 2 T 1 ] e LT T e o o g AT A e
F T [ <

[ Je souhaite recevoir un regu fiscal

[] 1/2 journée d'accompagnement (25 €) [ 1 journée d’accompagnement (50 €)
[]10€ [ 15€ []20€ []30€ [ 40€ [] Autre montant & .o

[] espéces [ chéque (3 'ordre de I'APEI d'Hénin-Carvin)

Fait & vosnnnnannrsinaesininnimany e e e

signature :




En donnant un peu de votre temps :

e Préparer les manifestations
associatives

e Aider lors des manifestations
associatives

 Partager des compétences spécifiques
e Apporter votre soutien a des opérations

de communication destinées a faire

connaitre I'association et a financer des

projets

« \/ous engager au sein des Conseils de la

Vie Sociale des établissements
- Vous engager dans les instances

statutaires en tant qu’administrateur et

dans les commissions.

FETES DE PRINTEMPS

JOURNEE BIEN-ETRE
ORGANISEE PAR LA PLATEFORME EMAA

ASSEMBLEE GENERALE

LA PFR DELOCALISEE
ORGANISEE PAR LA PLATEFORME EMAA

MARCHE AUX PUCES DU DAHOMEY
MONTIGNY-EN-GOHELLE

HANDICATCH

SALON PARCOURS HANDICAP
STADE BOLLAERT

POUR TOUS
RENSEIGNENENTS :
Apei - Les Papillons Blancs
d’Hénin-Carvin

239 Rue Philibert Robiaud
62110 Hénin-Beaumont

03212060 13

siege@apei-henin.com



ADHESION ANNUELLE

EN DEVENANT ADHERENT, DEVENEZ ACTEUR DE L’ASSOCIATION

Remplissez ce coupon et retournez-le avec votre versement aupres de I'établissement qui accueille
votre proche ou par courrier a I'adresse suivante : Apei Hénin-Carvin - 239 Rue Philibert Robiaud
62110 Hénin-Beaumont

I I P B I & g i i i e 0 AT 0 3 S R e i

.
BT B S S © 1iiisseiisererereneesassrensrsossssmss s s eeee st sastn s b s a A e 46 SR oK eaR R EER E e e e st £ e e e e s nae b b nnre

[] paie la cotisation annuelle 2025 votée par la derniére Assemblée Générale des adhérents, qui s'éléve a 72 €

Reglement joint :

Qen1lfoispar: [Jespéces [Jchéque (a l'ordre de I'Apei d’'Henin-Carvin)

O en plusieurs fois par : [] 3 cheques (3x24 €) (a l'ordre de I'Apei d’Hénin Carvin)

Signature :

10 BONNES RAISONS d’adhérer a I’Apei 66%

DE VOTRE
COTISATION
EST
DEDUCTIBLE
DE VOS

IMPOTS

- Etre accueilli et écouté en tant que parent

- Nouer des liens avec d’autres familles qui partagent les
mémes préoccupations

- Etre informé(e) de la vie de I’Association, des
manifestations, des projets dans l'intérét des personnes
handicapées et de leurs familles

- Apporter son soutien aux actions menées par I’Apei
d'Hénin-Carvin

- Participer a la défense des intéréts des personnes en
situation de handicap et leurs familles

- Etre solidaire et faire partie d’'un mouvement associatif
parental

- Faire entendre sa voix

 Recevoir la revue Nationale « Vivre Ensemble » et pouvoir
étre informé des politiques publiques sur le handicap

- Etre conseillé dans les démarches administratives

 Pouvoir voter lors de ’Assemblée Générale
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&7 RUE ALLENDE
CARVIN

magasin@unrdemode.com

0756 37 3L &3
OUVERT DU

MARDI AU SAMEDI
10H-12H30
13H30-18H30

0 .
% QPG
CARVIN
LES PAPILLOMS BLANCS

ENTREPRISE

un demode

FRIPERIE / DEPOT VENTE

Habillez-vous eén mode responsable |

« Un R de mode » offre une large sélection
d‘arficles de seconde main, Femme et Homme,
issus de dons de parficuliers ou d'entreprises.
Choque piéce est confrilée, lovéa ou
désinfectée. Un service de dépot-vente parmet
aussi de mettre en vente les belles piéces da
votre dressing, « tendance » et quoasi-neuves.

RETOUCHERIE / CREATION

Habillez-vous en mode durable !

Ourlet, raprisa de faille, réparation,
changement de fermeture, créafion... nofre
service de couture est 4 volre disposition pour
reéparer, transformer, personnaliser vos
vétements et augmenter leur durée de vie.

BAR A COUTURE & UPCYCLING
Habillez-vous en mode DO IT YOURSELF !
Faites vous-méme vos propres retouches ou
créations. Comment 7 Grace a notre « Bar @
couture et Upcycling » qui vous est accessible,
sur rendez-vous. Vous apprendrez @ coudre et
aurez accés & du matériel professionnel et & un
encodrement fechnique. Voir en magasin nos
différentes formules, selon votre niveau,

POINT PRESSING

Le petit plus « Un R de moda » ;

Un point Pressing & votre disposition sur Carvin,
Rapportez-nous vos vitemnents, ils seront fraités
par le service de Pressing des Papillons Bloncs
d'Hénin Carvin, par les travailleurs de
ProDiversité. Venez ensuite les récupérer an
magasin. Simple, & cété de chez vous et
engagé !



